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Santé-Sécurité et Conditions de Travail (formation obligatoire au titre du code du travail Article L2315-18)

PUBLIC ET PREREQUIS PROGRAMME DE LA FORMATION

Les grandes bases de la prévention

Cette formation s’adresse aux membres du personnel élus, R - :
v’ Santé, sécurité et conditions de travail

aux titulaires et suppléants du Comité Social et
Economique, aux collaborateurs concernés par les enjeux v" Notions de vocabulaire: danger, risques,
de santé, de sécurité et des conditions de travail. prévention

’ o, ’ : : Les enjeux de la prévention
Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre cette

; v"  Enjeux économique, humain, sociétal,
formation

reéglementaire
Entreprise de +/- 300 salariés Les acteurs de la santé et de la sécurité au travail

v' Acteurs internes et externes (CSE, salariés,
OBIJECTIFS o N : (
médecine du travail préventive, ...)
Pour cela, il (elle) devra étre capable de : Les outils et documents
v" Animer une démarche de prévention Santé-Sécurité v La base de données économique et sociale, le
au travail et Environnement document unique, ..
v' Sensibiliser et former tous les niveaux de L= e e e T
I'organisation pour développer une culture de , : .
) ) . Aspect réglementaire, le fonctionnement
prévention au quotidien

. s . . . Les roles et missions, les responsabilités et les
Contribuer a 'amélioration des conditions de travail

limites
Identifier et évaluer les risques professionnels et > X
Le référent harcelement moral, sexuel et

environnementaux . X
agissements sexistes

Analyser les événements significatifs (contribuer a . i , ,
Evaluer les risques professionnels par I'analyse d’une

I’'analyse des dysfonctionnements) situation de travail

v' La maitrise des risques, les principaux types de
VALIDATION , . PrNCIPSEX VP
risques

: _ o A O .
v Attestation de formation Réaliser des enquétes en matiere d’accidents du travail
ou de maladies professionnelles ou a caractére

professionnel
TARIFICATION PAR SESSION v’ Résolution des problémes

Durée Inter HT Intra HT Effectif par session :
5 jours 1500 € 5000 € 4 310 personnes / session

Lieux de formation : Dates :

o A définir
(Se>> P6le formation Caen — Cherbourg
Ou Intra entreprise Etablissement handi-accueillants
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